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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda yizen al sancak;

Sonmeden yurdumun dstdnde titen en son ocak.

0 benir milletimin yildiz2dir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir gil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokulen kanlarimizsonra helal...
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Ben ezelden beridir hir yasadim, hir yasanm.
Hangi cilgin bana 2incir vuracakmis sasarim!
Kikreris sel gibiyim, bendimi cigner, asarim.

Yirtarim dadlar, enginlere sigam, tasarnm.

Garbin afakinisarmissa celik 2irhli duvar,
Benim iman dolu godsum gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bayle bir imani bogar,

'Medeniyet!" dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas Yurduma alcaklar ugatma, sakin.
Siper et gdvdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogdacaktir sana va'dettigi gunler hakk'in...

Kirmn bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastiqin yerleri ‘toprak!’ diyerek gecme, tan:
Disun altinda binlerce kefensiz yatani.
Sensehit oglusun, incitme, yaziktir, atan:

VYerme, dinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Suheda fiskiracak topragi siksan, sihedal
Cani, canani, butdn varimi alsin da huda,

Etmesin tek vatanimdan beni dinyada cida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Dedgmesin mabedimin gogsine namahrem eli.
Bu ezanlar-kisahadetleri dinintemeli,

Ebedi yurdumun Gstinde benim inlemeli.

0 zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tasim,
Her cerihamdan, ilahi, bosamp kanli yasim,
Fiskirir ruh-i miacerred gibi yerden nasim;

0 2aman yikselerek arsa deder belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dékilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hir yasamis bayragimin hirriyet;
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Aklf Ersoy
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Egitimdir ki, bir milleti ya 6zgiir, bagimsiz, sanli, yiiksek bir topluluk halinde yasatir; ya da
esaret ve sefalete terk eder.

Mustafa Kemal ATATURK
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SUNUS

Degisen diinyaya ayak uydurmak, hizla gelisen teknolojiyi takip etmek i¢in hedefler
belirlenip bu hedefler dogrultusunda ¢alismalar yapilmasi gerekmektedir. Okulumuzda idareciler ve
tiim 6gretmenler grencilerin daha iyi bir egitim almalar1 ve Tiirk¢eyi daha dogru kullanmalar1 adina
caba sarf etmektedir. Bunun yanina 6grencilerin iyi birer insan olarak saygi ve sevgi ¢ergevesi i¢inde
yetigsmeleri, topluma daha 1y1 hizmet etmeleri, Tiirkiye’yi daha ileriye tasiyacak bireyler olarak
yasamalari, yenilik¢i ve yaratici bireyler olmalar1 adina biiyiik bir 6zveri ile calismaktadir.
Degerlerimizi ve kiiltiiriimiiziin etkilerini bilen saygili bireylerler ve vatan bayrak gibi 6nemli milli
suur duygusu ile 68renci yetistirmek iilkesine en iyi nasil hizmet edebilirim bilincini kendinde arayan
ogrenciler yetistirmek en bilyik vazifelerimizdendir. Bu dogrultuda okulumuzda 6grencilerin
belirlenen hedeflere ulasmalari, daha iyi egitim-6gretim almalar1 adina Stratejik Plan olusturulmasi
onem arz etmektedir ¢iinkii hazirlanacak plan dogrultusunda 6grencilerin ve okulumuzun gelisimi

daha iyi takip edilecektir.

Belirlenen stratejik amaglar dogrultusunda hedefler giincellenmis ve okulumuzun 2024-2028
yillarna ait stratejik plani hazirlanmagtir.

Planin hazirlanmasinda emegi gecen Strateji Yonetim Ekibi’ ne, planin

uygulanmasinda yardimi olacak kurum ve kuruluslara, 6gretmen, 6grenci ve velilerimize simdiden

tesekkiir ederim.

MEHMET DEMIR

Okul Muduri
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Okul/Kurum Bilgileri

ili:SANLIURFA flcesi: VIRANSEHIR

Adres: Saribal Mah. Saribal SK. NO:1 |Cografi Konumihttps://www.google.com/maps/dir//Sar
VIRANSEHIR/SANLIURFA  ((link) 06C4%B1bal,+63700+Viran%C5%9Feh
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711m0!'1m5!11m1!1s0x15353e5feefe407
9:0xed0bedf69ed2c4da!2m2!11d39.5906
64912d37.3648232%entry=ttu

Telefon 05425284544 Faks Numarasi:
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e-Posta 715160@meb.k12.tr \Websayfasi https://saribalilkokulu.meb.k12.tr
Adresi: adresi:

Kurum 715160 Ogretim Sekli: Tam Gin

Kodu:
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1.2.

1. GIRIS VE STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI
1.1.

Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan EKibi

Strateji Gelistirme Kurulu: Okul midiiriiniin baskanliginda, bir okul miidiir yardimcisi, bir
ogretmen ve okul/aile birligi bagkani ile bir yonetim kurulu iiyesi olmak tizere 5 kisiden olusan iist
kurul kurulur.

Stratejik Plan Ekibi: Okul mudiri tarafindan gdrevlendirilen ve Gst kurul Gyesi olmayan mudur

yardimcisi bagkanliginda, belirlenen 6gretmenler ve gonilli velilerden olusur.

Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi Tablosu

Strateji Gelistirme Kurulu Bilgileri Stratejik Plan Ekibi Bilgileri
Adi Soyadi Unvam Adi Soyadi Unvam
Mehmet DEMIR Mudar Sengiil BIRINCI Smif Ogretmeni
Merve CETINKURT [Miidir Yard. Zeruk DANSUK Smif Ogretmeni
Tunahan SENOL Smif Ogretmeni Aysel YAPRAK Smif Ogretmeni
Abdulrahim TOPRAK|Okul Aile Maide DANSUK Anasmifi
Bir.Bas. 0gretmeni
Seydo KARACA Uye Vahap AVCIBASI Vel
Hayrunnisa DANSUK (Ogrenci

Planlama Sireci:

Okulumuzun 2024-2028 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi, tist kurul ve
stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baglamistir. Ekip tiyeleri bir araya gelerek ¢aligma takvimini
olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun 2024-2028 Stratejik Planda yer alan amaclar,
hedefler, gostergeler ve faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu 2024, mevzuat,
ust politika belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus i¢i analizlerinden elde edilen veriler
1s181nda egitim ve 6gretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlar ile egitime iliskin Oneriler tespit
edilmistir.

Planlama siirecine aktif katilimin1 saglamak {izere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler

yapilmistir. Gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri
belirlenmistir. Caligmalari yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.
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2. DURUM ANALIZI
2.1. Kurumsal Tarihce

Okulumuz egitim dgretime 2014/2015 egitim 6gretim yilinda faaliyete gegmistir. i1k ve orta
Ogretim beraber ayni binada 6grenim gormektedir. Daha 6ncesinde birlestirilmis sinifta ilkogretim
olarak egitim vermektedir. Okulumuzda normal egitim yapilmaktadir. Lojmanla birlikte okulumuza
ait iki bina mevcuttur. Ayrica 8 derslik, 1 anasnifi, 2 idare odas1 1 kiitiiphane 2 6grenci wc, 2
ogretmen WC, 2 engelli WC 2 depo 1 6gretmenler odasindan olugsmaktadir .Personel kadrosunda 1
miidiir, 2 miidiir yardimcisi, 4 siif 6gretmeni, 6 brang 6 gretmeni, 1 anasinifi, 2 yardimci personel
bulunmaktadir.

Okulumuzda vyiiriitiilen faaliyetlerin basinda okul bah¢emizi daha etkin kilma ve oyun sinifi
olusturma sifir atik ve dogay1 yesillendirme projeleri bulunmaktadir.

2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Saribal Ilkokulu Miidiirliigiiniin 2019 - 2023 Stratejik Plani; “Egitim Ogretime Erisimin
Artirilmasi, Egitim Ogretimde Kalitenin Artirilmast ve Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi”
temalarini igermektedir. Her temada 1 amag belirlenmistir. 1. amacta 1 hedef, 2. amagta 2 hedef ve 3.
amacta 3 hedef olmak iizere toplam 3 ama¢ ve 6 hedef belirlenmistir. Planda yer alan hedefleri
gerceklestirmek i¢cin belirlenen tedbir ve stratejilerin tamamina yakini uygulanmistir. Plan dénemi
tamamlanmamis olmasina ragmen performans gostergelerinin bilyiik cogunlugunda, plan doneminin
son performans yil1 2023 hedefine ulasilmistir. Onceki plan doneminde “Egitim Ogretime Erisim”
temas1 kapsamindaki hedefte “okullagsma oranlarmin artirilmasi, devamsizlik oranlarinin, hayat boyu
ogrenmeye katilim” ve benzeri gostergeler yer almaktadir. “Egitim Ogretimde Kalitenin Artirilmas:”
temas1 kapsamindaki hedeflerde “merkezi sistem smavlarindaki basari, ulusal ve uluslararasi
calismalara katilim diizeyleri, yabanci dil becerileri, mesleki egitimin gelistirilmesi, Ogrenci
odiillendirilme ve disiplin diizeyleri” ve benzeri gostergelere yer verilmistir. “Kurumsal Kapasitenin
Gelistirilmesi”temas1 kapsamindaki hedeflerde “derslik basma diisen Og8renci sayisi, insan
kaynaklarinin egitimi, tasimali egitim g¢alismalari, okullarda teknolojik olanaklar1 gelistirme” ve
benzeri gostergelere yer verilmistir. Plandaki hedefler, paydaslarla yapilan goriismelerden ortaya
¢ikan sonuglara gore belirlenmistir. 2024-2028  Stratejik Planimizdaki hedefler onceki plan
donemine benzer olarak paydaslarimizin beklentileri, kurumumuzun faaliyet alanlari, ihtiyaglar ve
gelisim alanlar1 ile MEB politikalari,Sanlrfa i1 Milli Egitim Miidiirliigii ile Viransehir ilce Milli
Egitim Midiirliigiiniin hedefleri ile birlikte analiz edilerek belirlenmistir. Bu analiz sonucunda
belirledigimiz hedeflerle, dnceki plan donemindeki hedefler benzerlik gostermektedir

2.3. Yasal Yukumlultkler ve Mevzuat Analizi
Okulumuz Stratejik Plani Siirecini Zorunlu Hale Getiren Yasal Diizenlemeler

3 - 5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu’nun ilgili maddesi;

4 MADDE 9.- Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel
ilkeler ¢ercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarmi olusturmak, stratejik amaglar ve
Olctilebilir hedefler saptamak, performanslarini onceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda
olgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimcr yontemlerle stratejik

plan hazirlarlar.
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11
12

13
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Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin butceleri ile
program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik ama¢ ve hedefleri ile
performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimli olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iligkin
takvimin tespitine, stratejik planlarin kalkinma plan1 ve programlarla iliskilendirilmesine yonelik
usul ve esaslarin belirlenmesine Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarlig1 yetkilidir.

Kamu idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerle
uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin biit¢elerinin stratejik
planlarda belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu gergevede yiiriitecekleri
faaliyetler ile performans esash biitcelemeye iligkin diger hususlar1 belirlemeye Maliye Bakanligi
yetkilidir.

Maliye Bakanligi, Devlet Planlama Teskilat1 Miistesarligi ve ilgili kamu idaresi tarafindan birlikte
tespit edilecek olan performans gostergeleri, kuruluslarin biit¢elerinde yer alir. Performans
denetimleri bu gostergeler ¢ergcevesinde gerceklestirilir.

- Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin
5.Maddesi

Stratejik planlarin dogrudan dogruya kamu idarelerince ve idarelerin kendi calisanlar1 tarafindan
katilimc1 yontemlerle hazirlanmasi zorunludur.

- MEB Strateji Gelistirme Bagkanligi 2010/14 Sayil1 Genelge

“MEB Stratejik Plan Koordinasyon Ekibi" uzmanlarinca Bakanlikta hazirlanan makro plan
niteligindeki "Milli Egitim Bakanlig1 2010-2014 Stratejik Plan1" ile ayni siirecte ve es zamanli olarak
merkez teskilat1 birimleri ile 11 Milli Egitim Miidiirliikleri de bes yillik stratejik planlarini
hazirlayarak uygulamaya koymuslardir. MEB 2010-2014 Stratejik Planda yer verilen hedeflere
ulasilabilmesi ve e-Performans Bitce projesinde 6ngorulen performans izleme sisteminin
kurulabilmesi i¢in uygulamanin en alt birime kadar yayilmasmin 5018 sayili Kanun'un amagladig:
planlama mantigma da uygun olacag: diisiiniildiigiinde, Il diizeyinde yapilan calismalara paralel
olarak Ilce Milli Egitim Miidiirliikleri, okul ve kurum diizeyinde de stratejik plan yapilmas: gerekli
gorulmektedir.

- MEB Strateji Gelistirme Baskanligi 2010/33 Sayili Genelge

Bakanlik Teftis Kurulu Baskanligi, I¢ Denetim Birimi Bagkanhgi ve Ilkogretim Miifettisleri
Bagkanliginm kanunlar, tiiziik ve yonetmeliklerle verilen gorevlerinin icrasi yaninda; il ve ilge Milli
Egitim Midiirliikleri ile okul ve kurumlarda yapacaklar1 teftis, denetim ve rehberlige yonelik is ve

islemlerinde, 5018 sayili Kanun’da 6n goriilen stratejik yonetime geciste dnemli bir arag niteliginde
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olan ve kamu idareleri i¢in hazirlanmasi zorunlu olan stratejik planlarin da géz oniine almmasi ve

degerlendirilmesi gerekmektedir.

Stratejik Planlama Calismalan

Okulumuzun Stratejik Planina (2024-2028) Okul Gelisim Y o6netim Ekibi(OGYE) tarafindan,
Okulumuz 6gretmenler odasinda, calisma ve yol haritasi belirlendikten taslak olusturularak
baslanmustir.

Stratejik Planlama Calismalar1 kapsaminda Okulumuzda OGYE iiyeleri icerisinden “Stratejik
Planlama Cahsma Ekibi” kurulmustur. Onceden hazirlanan anket formlarinda yer alan sorular
katilimcilara yoneltilmis ve elde edilen veriler birlestirilerek paydas goriisleri olusturulmustur. Bu
bilgilendirme ve degerlendirme toplantilarinda yapilan anketler ve hedef kitleye yoneltilen sorularla
mevcut durum ile ilgili veriler toplanmustir.

Stratejilerin Belirlenmesi;

Stratejik planlama ekibi tarafindan, tiim i¢ ve dis paydaslarin goriis ve onerileri bilimsel
yontemlerle analiz edilerek planli bir calismayla stratejik plan hazirlanmistir.

Bu calismalarda izlenen adimlar;

1. Kurumun var olus nedeni (misyon), ulasmak istenilen nokta (vizyon) belirlenip
okulumuzun tiim paydaslarinin goriisleri ve onerileri alindiktan da vizyona ulasmak i¢in gerekli olan
stratejik amaclar belirlendi. Stratejik amaclar;

a. Okul icinde ve faaliyetlerimiz kapsaminda iyilestirilmesi, korunmasi veya dnlem alinmasi
gereken alanlarla ilgili olan stratejik amaclar,

b. Okul i¢inde ve faaliyetler kapsaminda yapilmasi diisiiniilen yenilikler ve atilimlarla ilgili
olan stratejik amaclar,

C. Yasalar kapsaminda yapmak zorunda oldugumuz faaliyetlere iliskin stratejik amaglar
olarak da ele alind1.

2. Stratejik amaglarin gergeklestirilebilmesi i¢in hedefler konuldu. Hedefler stratejik amagla
ilgili olarak belirlendi. Hedeflerin 6zellikli, 6lciilebilir, ulasilabilir, ger¢ekci, zaman bagli, sonuca
odakli, acik ve anlasilabilir olmasina 6zen gosterildi.

3. Hedeflere uygun belli bir amaca ve hedefe yonelen, basgl basgina bir biitiinliik olusturan,
yonetilebilir faaliyetler belirlendi. Her bir faaliyet yazilirken; bu faaliyet “amacimiza ulagtirir nn”
sorgulamasi yapild1.

4. Faaliyetlerin gergeklestirilebilmesi igin sorumlu ekipler ve zaman belirtildi.

5. Faaliyetlerin basarisini 6l¢gmek i¢in performans gdstergeleri tanimlandi.
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6. Strateji, alt hedefler ve faaliyet/projeler belirlenirken yasalar kapsaminda yapmak
zorunda olunan faaliyetler, paydaslarin onerileri, calisanlarin 6nerileri, Ontimiizdeki dénemde
beklenen degisiklikler ve GZFT (SWOT) calismast géz dniinde bulunduruldu.

7. GZFT calismasinda ortaya ¢ikan zayif yanlar iyilestirilmeye, tehditler bertaraf edilmeye;
giiclii yanlar ve firsatlar degerlendirilerek kurumun faaliyetlerinde fark yaratilmaya ¢alisilds;
onlimiizdeki donemlerde beklenen degisikliklere gore de onlemler alinmasina 6zen gosterildi.

8. Strateji, Hedef ve Faaliyetler kesinlestikten sonra her bir faaliyet maliyeti ¢ikarilda.

9. Maliyeti hesaplanan her bir faaliyetler i¢in kullanilacak kaynaklar belirtildi. Maliyeti ve
kaynag1 hesaplanan her bir faaliyet/projenin toplamlar1 hesaplanarak biit¢eler ortaya ¢ikartildi.

Bu goriisler dogrultusunda son diizenlemeler yapilarak plan son halini almistir.

Yasal Yukumluluk (Gorevler)

Her Tiirk cocuguna iyi bir vatandas olmak icin gerekli temel
bilgi, beceri, davrams ve ahiskanhklar kazandirmak; onu milli
ahlak anlayisina uygun olarak yetistirmek.

Her Tiirk cocugunu ilgi, istidat ve kabiliyetleri yoniinden
yetistirerek hayata ve iist 6grenime hazirlamak.

Ogrencilere, Atatiirk ilke ve inkilaplarin1 benimsetme;
Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’na ve demokrasinin
ilkelerine, insan haklari, cocuk haklar: ve uluslar arasi
sozlesmelere uygun olarak haklarim kullanma, baskalarinin
haklarina saygi duyma, gorevini yapma ve sorumluluk
yiiklenebilen birey olma bilincini kazandirmak.

Dayanak

(Kanun, Yonetmelik, Genelge adi ve
no’su)

* 1739 sayih kanunun 23. maddesi
* 222 sayih kanunun 1. maddesi,

* [lkégretim Kurumlar
Yonetmeliginin 5. maddesi

* 1739 sayih kanunun 23. maddesi.

* [lkégretim Kurumlar
Yonetmeliginin S. maddesi
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2.4.  UstPolitika Belgeleri Analizi
Ust politika belgeleri;

e 12.Kalkinma Plani

e Cumhurbagkanligi Programy,

e Orta Vadeli Program,

e Cumhurbagkanlg: Yillik Programy,

e Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani,

e i1 Milli Egitim Mudiirliigi Stratejik Plan,

e ilce Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plani ile

o Okul/kurumu ilgilendiren ulusal, bolgesel ve

sektorel strateji eylem planlariniifade eder.

Kurumun faaliyet alanlar1 ile Kalkinma Plani, diger plan ve
programlarda yer alan amag,ilke ve politikalar arasindaki uyuma bakilir.

Tablo 2. Ust Politika Belgeleri Analizi Tablosu

Diger Politika Belgeleri

Temel Ust Politika Belgeleri

¢ Kalkinma Planlari Ulusal Yapay Zeka

Stratejisi Iklim  Degisikligi

Orta Vadeli Programlar Eylem Plani
¢ Orta Vadeli Mali Planlar Ulusal Deprem Stratejisi ve Eylem
. Plani Ulusal Girisimcilik Stratejisi ve Eylem

Plan1 2023-2028 Tirkiye Cocuk Haklar

Strateji Belgesi ve Eylem Plani

* Cumbhurbaskanlign Yillik Programlari

* MEB2019-2023 Stratejik Plani Biiyiiksehir Belediyesi Stratejik

¢ Plani (2020- 2024)
Millf Egitim ira Kirsal Kalkinma
Kararlar Ogretmen Stratejisi OECD, PISA, TIMMS

. ) Raporlari
Strateji Belgesi } o .
21. Yiizyil Becerileri ve Degerlere
YonelikArastirma Raporu (2023)
Diger Kamu Kurum ve

KuruluslarininStratejik Planlari
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Ust Politika Belgesi

flgili B6liim/Referans

Verilen Gorev/ihtiyac

On ikinci Kalkinma Plani

Yurt i¢i Tasarruflar

350.2, 352.3 Sayili Tedbir Maddeleri

Mali Piyasalar

379.2 Sayih Tedbir Maddesi

imalat Sanayii

432.1, 432.3 Sayili Tedbir Maddeleri

Otomotiv

473.1 Sayih Tedbir Maddesi

Turizm

525.3, 525.4 Sayili Tedbir Maddeleri

Girisimcilik ve Kobi'ler

559.2, 559.3, Sayili Tedbir Maddeleri

Fikri Miilkiyet Haklar1

565.5, 565.6, 565.7 Sayili Tedbir Maddeleri

Tiiketicinin
Yonelik

Ticaretin ve
Korunmasinin  Gelistirilmesine
Hizmetler

621.8 Sayih Tedbir Maddesi

658, 659, 660 Sayili Ama¢ Maddeleri ve

Egitim BunlaraBagh Politika ile Tedbir Maddeleri
731.2,731.3, 731.4, 731.5, 731.6, 732.1, 732.3,

Cocuk 732.5,733.1, 733.2, 734.4, 735.7, 735.8, 738.2,
738.3, 739.1, 739.2, 739.3, 739.4, 740.4, 742.4,
744.1 Say1h Tedbir Maddeleri

Genglik 746.1, 746.2, 746.6, 747.1, 747.2, 748.6 Sayili

Tedbir Maddeleri

Engelli Hizmetleri

758.1, 758.2, 758.3, 758.4, 758.5 Sayili Tedbir
Maddeleri

Sosyal Hizmetler,
Yardimlar veYoksullukla Miicadele

Sosyal

773.1, 774.1 Sayili Tedbir Maddeleri

Gelir Dagilimi

777.4 Sayih Tedbir Maddesi

783.1, 783.2, 783.5, 785.1, 785.2, 785.3, 785.5,

Kaltirve Sanat 789.1, 7892, 790.4, 793.2 Sayili Tedbir
Maddeleri
796.1, 796.2, 796.3, 798.3, 799.1, 799.2, 799.3
Spor N
ay1l
Tedbir Maddeleri
Niifiis ve Yaslanma 804.1, 809.1 Sayili Tedbir Maddeleri
Uluslararasi Gog 815.4, 816.1 Sayili Tedbir Maddeleri
Yurt Disinda Yasayan Tiirkler 819.1, 819.2, 819.3, 820.7 Sayill Tedbir]
Maddeleri
Afet Yonetimi 830.7, 831.3, 832.1, 832.4, 833.6, 839.1, 839.3,
841.1 Sayih Tedbir Maddeleri
Sivil Toplum 940.3 Sayih Tedbir Maddesi

Kamuda Stratejik Yonetim

942.1, 943.1, 943.2, 943.4, 943.5 Sayili Tedbir
Maddeleri

Kalkinma Icin Uluslararas: s
Birligi

970.1, 970.6, 972.6, 973.2, 973.3, 973.4 Sayil
Tedbir Maddeleri

[stihdam

12 Sayih Tedbir Maddesi
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UstPolitikaBelgesi

Ilgili Béliim/Referans

Verilen Gorev/ihtiyac¢

Orta Vadeli
Program
(2024-2026)

Odemeler Dengesi

1 Tedbir
Finansal Istikrar 1 Tedbir
Afet Yonetimi 1 Tedbir
Dijital Dontisiim 4 Tedbir
Hizmet [hracatinin Desteklenmesi 1 Tedbir
Ne Egiti Ne istih ]
! e Egitimde ew .st1 daII:ldé.l Olan 3 Tedbir
Genglerin ve Kadinlarin Egitime ve Istihdama
Katilimi
Viiksekéreti R
. uw .s?kogret}mde ve 1\./.leslek1 ve 5 Tedbir
Teknik Egitimde Ozel Sektor Odaklh
Dontisum
Kamu Cari Harcamalarinda 2 Tedbir
Rasyonellesme
Afetl] D 1 Bitiinlesik Mek |
etlere Duyarh Biitiinlesi ekansa 1 Tedbir
Planlama
iklim Degisikligi Mevzuati, Emisyon
Ticaret Sistemi, Sinirda Karbon Diizenlemesi 1 Tedbir

Mekanizmasina Uyum
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Ust Politika Belgesi

ilgili Bolim/Referans

Verilen Goérev/ihtiyag

Yurt I¢i Tasarruflar

350.2, 352.3 Sayilh Tedbir
Maddeleri

Mali Piyasalar 379.2 Sayili Tedbir
Maddesi
Imalat Sanayii 432.1  Sayih  Tedbin
Maddesi
Otomotiv 473.1 Sayili Tedbir
Maddesi
: 525.3, 525.4 Sayili Tedbir
Turizm

Maddeleri

Girisimcilik ve KOBI’ler

559.2, 559.3 Sayili Tedbir
Maddeleri

Fikri Miilkiyet Haklari

565.6, 565.7 Sayili Tedbir
Maddeleri

661.1,661.4,P.661,P.662,

P.
663,P.664,P.665,P.666,
o P.667,P.668,P.670,P.672,
Egitim
. P.675,P.676,P.678, P.680,
Cumhurbaskanlig1 2024 o
Villik Programi P.681 Sayih Politika ve
5 TedbirMaddeleri
P.732,731.2,731.3, 731.4,
Cocuk
731.5,
746.1, 746.2, 746.6, 747.1,
Genclik 747.2, 748.6 Sayili Tedbir
Maddeleri
758.1,758.2,758.3 Sayili
Engelli Hizmetleri
nget Hizmeter Tedbir Maddeleri
e 783.1, 785.1, 785.2, 789.1
Kiltir ve Sanat ] i
Sayili Tedbir Maddeleri
Uluslararasi Go¢ 816.1 Sayili Tedbir
Maddesi
819.1,819.2,819.3 Sayili
Yurt Disinda Y Tirkl
Hrt Hipinga fagayan turider Tedbir Maddeleri
. . 970.1,972.6,973.3 Sayili
Kalk Icin Ulusl Is Birligi
alkinma I¢in Uluslararas Is Birligi Tedbir Maddeleri
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Ust Politika Belgesi

ilgili Bolim/Referans

Stratejik Ama¢ 1: Kirsal
Ekonominin Gelistirilmesi ve istihdam

Imkanlarinin Artirilmasi

Verilen Goérev/ihtiyag

Oncelik 1.2

cesitlendirilmesi

1.2.6 Tarimda dijital girisimciligin ve
inovasyon Kkiiltiiriiniin gelistirilmesine yonelik
calismalar gergeklestirilmesi,

Kirsal ekonominin

Kirsal Kalkinma

Oncelik 3.1 Fiziki altyapinin gelistiriimesi

3.1.3.Atik yénetiminin gelistirilmesi

3.1.8. Kirsal alanlarda iyi isleyen bir dijital
altyapinin(genisbant internet, iyi bir kapsama alani vb.)

Stratejisi

Ust Politika Belgesi

Stratejik Ama¢ 3: Kirsal
Yerlesimlerin ~ Sosyal  ve Fiziki olusturulmasl.
3 y Oncelik 3.2 Sosyal altyapinin
Altyaplsmm_ o geligtirilmesi
Gelistiriimesi 3.2.2. Spor, kiiltiir ve sanatsal faaliyetler altyapisinin
gelistirilmesi,
3.2.3. Atil kamu binalarinin kalkinma faaliyetleri icin
yeniden diizenlenmesi,
Oncelik 4.1 Beseri ve sosyal sermayenin
gelistiriimesi
4.1.1. Orgin ve yaygin egitim ile
danigmanlik hizmetlerine erigimin
kolaylastirilmasi,
Stratejik  Amac 4  Kirsal 4.1.3. Dijital okuryazarligin artirilmas, d1]1t.a} o
N uygulamalarin kullanilmasi ve dijital yetkinligin
Toplumun Beserdi ve Sosyal e e . . .
. artirlmasina yonelik egitimler verilmesi amaciyla yeni
Sermayesinin

Gelistirilmesi ve Yoksullugun
Azaltilmasi

iigili Bélim/Referans

4.2.2.Sosyal hizmet ve yardimlarin etkinlestirilmesi,

yontemler gelistirilmesi,
4.1.4. Gocuk ve genglerde kirsal kalkinma ile ilgili
farkindalik olusturulmasi,

Oncelik 4.2 Yoksullugu
calismalariningtg¢lendirilmesi,
4.2.1. Mevsimlik gezici tarim is¢ilerine yonelik
hizmetlerin etkinlestirilmesi,

azaltma

Verilen Gérev/ihtiyag

Ulusal
Stratejisi

Yapay Zeka

Amac 1: Yapay Zeka
Uzmanlarini  Yetistirmek
Alanda Istihdami Artirmak

ve

Amag¢ 1.4. Yiksekogretim oncesi
genclerin  ilgi, yetenek mizaglari
dogrultusunda, egitim diizeylerine uygun
sekilde algoritmik diisiinme, kodlama ve YZ
uygulamali egitimi almalari saglanacaktir.

1, 2, 3, 4, 5 Tedbir Maddeleri

ve

Amag 6: Yapisal ve Is
Dontisiimiinii Hizlandirmak

Amac¢ 6.2. Kamu kurumlarinda YZ

teknolojilerinin ~ etkin  kullanimma  ydnelik
yapisal ve yetkinlik doniisimil
hizlandirilacaktir.

1 ve2.Tedbir Maddeleri
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2.5.  Faaliyet Alanlan ile Urtin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Tablo 3. Faaliyet Alanlar/Uriin ve Hizmetler Tablosu

Faaliyet Alam

Uriin/Hizmetler

Ogretim-egitim faaliyetleri

Hizmet—1 Ogrenci isleri hizmeti

Kayit- Nakil isleri

Devam-devamsizlik

Smif gecme islemleri

Smav iglemleri

e-okul is-iglemleri,

Ogrenim belgesi diizenleme isleri
Hizmet-2 Ogretmen isleri hizmeti

Derece terfi

Hizmet i¢i egitim

Ozliik haklari

Rehberlik faaliyetleri

Hizmet-1 Rehberlik Hizmetleri

Veli
Ogrenci
Ogretmen

Okul-gevre iliskileri

Sosyal faaliyetler

Sportif faaliyetler Futbol
Voleybol
Hentbol
Kultirel ve sanatsal faaliyetler Kuliip Caligmalar1

Toplum Hizmetleri

Ders dis1 faaliyetler

Futbol turnuvalar:

Sinif piknikleri
Okul gezileri
yarigmalar

Okul aile birligi faaliyetleri

Ogrenci-veli-6gretmen iligkilerinin ~ arttirilmasina
yonelik egitimler yapilacak.

Ogrencilere yonelik faaliyetler

Temizlik seminerleri

Beslenme egitimleri

Afet bilincini kazandirmaya yonelik egitimler
Trafik egitimi

Ol¢me degerlendirme faaliyetleri

Okul ici etkinlikler
Ders ici etkinlikler
Bicimlendirici degerlendirmeler
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2.6. Paydas Analiz
Kurumumuzun en 6nemli paydaglari arasinda yer alan 6grenci, veli ve 6gretmenlerimize yonelik

olarak anket uygulanmistir. 5°li Likert Olgegine gdre hazirlanmis olan anketlerde dgretmenler igin

toplam 17, 6grenciler i¢in toplam 12, veliler i¢in ise yine 22 soruya yer verilmistir.

29

Degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum”

ile “Kararsizim” birlikte yorumlanmis olup, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket ¢caligmasi verileri SPSS programina yiiklenmis
olup, sonuglar asagidaki gibi yorumlanmaistir.

Kurumumuzun en 6nemli paydaslar1 arasinda yer alan 6grenci, veli ve 6gretmenlerimize
yonelik olarak anket uygulanmustir. 5°1i Likert Ol¢egine gdre hazirlanmis olan anketlerde

ogretmenler i¢in toplam 17, 6grenciler i¢in toplam 12, veliler i¢in ise yine 22 soruya yer verilmistir.

b

Degerlendirme yapilirken “Katiliyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”, “Kismen Katiliyorum”

ile “Kararsizim” birlikte yorumlanmis olup, “Katilmiyorum” maddesi ise yalniz degerlendirilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket calismasi verileri SPSS programina yiiklenmis
olup, sonuglar asagidaki gibi yorumlanmastir.

Ogrenci Anketi Sonuclari:
Okulumuzda toplam 114 6grenci grenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme Ydntemine gore
se¢ilmis toplam 54 6grenciye uygulanan anket sonuglar1 agagida yer almaktadir.

250
H Kesinlikle Katiliyorum
200 (5 puan)
H Katiliyorum (4 puan)
150
Kararsizim (3 puan)
100 B Kismen Katiliyorum
(2 puan)
m Katilmiyorum (1
50 puan)
O .

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Sekil 1: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi
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10.

11.

Madde-1“Okulumu seviyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %94’u Katiliyorum
yoniinde goriis belirtmislerdir.

Madde-2“Okulumda kendimi giivende hissediyorum.” sorusuna ankete katilan ogrencilerin
%81°1 Katiltyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Madde-3“Okulumun igi ve bahgesi temizdir..”’sorusuna ankete katilan ogrencilerin %80°1
Katiliyorum yoniinde goriis belistmistir.

Madde-4” Ogretmenim adildir.”sorusuna ankete katilan 6grencilerden %70 i Katiliyorum
yoniinde goriis belirtmislerdir.

Madde-5 “Ogretmenim benimle ilgileniyor.” sorusuna ankete katilan Ogrencilerden %85’i
Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Madde-6 “Yardima ihtiyacim olursa 6gretmenim bana yardim eder.” sorusuna ankete katilan
ogrencilerden %65’s1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Madde-7 “Ogretmenim derse katilmami saglar.”sorusuna ankete katilan ogrencilerden %82’si
Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Madde-8 “Ogretmenim dersleri farkhi araglar kullanarak anlatir..” sorusuna ankete katilan
ogrencilerden %75’1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmiglerdir.

Madde-9 “Okul kantininde yeterli ve saghkl yiyecekler var.” sorusuna ankete katilan 6grenciler
cevaplamamustir.(okul kantini bulunmuyor.)

Madde-10 “Okulda ders disi eglenceli etkinlikler var..” sorusuna ankete katilan Ogrencilerden
%80’u Katiliyorum ydniinde goriis belirtmislerdir.

Madde-11 “Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum..” sorusuna ankete katilan 6grencilerden
%82’s1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
Madde-12“Osretmenim her giin beni cok galistiriyor.”sorusuna ankete katilan 6grencilerden

%351 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmiglerdir.
Ogretmen Anketi Sonuclar:

Okulumuzda goérev yapmakta olan toplam 5 6gretmenin tamamina uygulanan anket sonuglar1 asagida
yer almaktadir.

30

25

20

15

10

B Kesinlikle Katilyorum

(5 puan)

B Katihyorum (4 puan)

Kararsizim (3 puan)

W Kismen Katiliyorum

(2 puan)

 Katilmiyorum (1 puan)

1

1 2 3 45 6 7 8 9 1011 12 13 14 15 16 17

Sekil 2: Katilime1 Karar Alma Seviyesi
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1. Madde-1“Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum.” sorusuna anket c¢alismasina
katilan 5 6gretmenlerimizin %87’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

2.Madde-2” Okulda egitim ve yoénetim Kkalitesi siirekli olarak gelisiyor.”sorusuna ankete katilan
ogretmenlerden %87’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

3.Madde-3” Okul temiz ve hijyeniktir..”sorusuna ankete katilan Ogretmenlerden %87’si
Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
4. Madde-4" Okul, 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak icin uygun giivenlik
énlemleri alir..”’sorusuna ankete katilan 6gretmenlerden %93’ Katiliyorum yoniinde goriis

belirtmiglerdir.

2

5.Madde-5 “Okul, yeni kabul edilen égrencilere uygun destegi saglar..” sorusuna ankete katilan
ogretmenlerden %901 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

6.Madde-6 “Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek icin egitim firsatlari sunuyor” sorusuna
ankete katilan 6gretmenlerden %70°1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

7.Madde-7 “Okul yoénetimimiz 6gretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir.”sorusuna ankete katilan
ogretmenlerden %85°1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

8.Madde-8 ““Okulumuz, 6grencilerin grenme ilgisini uyandiracak bir 6grenme ortamiolusturmustur..”
sorusuna ankete katilan Ogretmenlerden %87°si  Katiliyorum yOnilinde  goriis
belirtmislerdir.

9.Madde-9 “Etkili bir égretmen olmak icin ihtiya¢ duydugum kaynaklara erisimim var..”” sorusuna
ankete katilan 6gretmenlerden %55°1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

2

10. Madde-10 Bana sunulan kaynaklar1 kullanmak icin gerekli egitime sahibim. > sorusuna ankete
katilan 6gretmenlerden %90’1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

11. Madde-11 “Okulumuzun, farkli ihtiyaclar1 olan égrencileri desteklemek icin etkin bir politikasi
vardir.” sorusuna ankete katillan Ogretmenlerden %83’li Katiliyorum yoniinde goriis
belirtmislerdir.

12. Madde-12 “Okulumuz miifredat uygulamasimi etkin bir sekilde izler..”” sorusuna ankete katilan
Ogretmenlerden %70’1 Katiliyorum ydniinde goriis belirtmislerdir.

13. Madde-13 “Okulumuz, velilere uygun etkinlikler diizenlemektedir.”sorusuna ankete katilan
ogretmenlerden %55°1 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmiglerdir.

14. Madde-14” Diger égretmenlerle is birligi yaparim.” sorusuna ankete katilan dgretmenlerden
%1001 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

15. Madde -15” Okul personeli arasinda dostane bir iliski siirdiiriiliir.” sorusuna ankete katilan
ogretmenlerden %93’1i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

16. Madde-16” Takim ruhumuz ve moralimiz yiiksek.” sorusuna ankete katilan dgretmenlerden
%931 Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

17. Madde -17 “Okulumuza aidiyet hissediyorum.” sorusuna ankete katilan 6gretmenlerden %95’
Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Veli Anketi Sonuclar:

100

veli icerisinde Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 45 kisi secilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren dgrencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis olan anket

calismas1 sonuclar1 agagidaki gibidir.

250

200

150

100

50

H Kesinlikle Katiliyorum
(5 puan)

B Katiliyorum (4 puan)

Kararsizim (3 puan)

B Kismen Katiliyorum
(2puan)

H Katilmiyorum (1 puan)

1 2 3 45 6 7 8 9 10111213 1415 16 17 18 19 20 21 22

Sekil 3: Velilerin Ulasabilme Seviyesi
Madde-1“Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum.” sorusuna ankete katilmis
olan velilerin %73’u olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

Madde-2” Okulda egitim ve yonetim Kalitesi siirekli olarak gelisiyor.”’sorusuna ankete katilan
velilerden %87’s1 olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

Madde-3“Okul temiz ve hijyeniktir.sorusuna ankete katilan velilerden %85’1 olumlu yonde
goriis belirtmislerdir.
Madde-4‘Okul, 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak icin uygun giivenlik énlemleri

alir.”sorusuna ankete katilan velilerden %831l olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

Madde-5" Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar.”” Sorusuna velilerin %77’si
olumlu yonde goriis belirtmislerdir.

Madde-6 “Okul, ¢ocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimci olabilir.”” Sorusuna
velilerin %77’si olumlu yanit vermistir.

Madde-7 “Okul gocugumun égrenme ilgisini giiclendiriyor..” Sorusuna velilerin %87’si olumlu
yanit vermistir.

Madde-8 “Okul cocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir.”” Sorusuna velilerin %87’si olumlu
yanit vermistir.

Madde-9 “Okulda kullanilan degerlendirme yéntemleri gocugumun gelisimini tiim yonleriyle
anlamama yardimci oluyor.”Sorusuna velilerin %63’{i olumlu yanit vermistir.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Madde-10 “Okul, gocugumun 6grenme performansi ve gelisimi hakkinda beni iyibilgilendiriyor.”
Sorusuna velilerin %931 olumlu yanit vermistir.

Madde-11 “Okul ¢ocuguma duygusal rahatsizlik ve égrenme giicliikleri ile karsilastiginda yeterli
destegi ve rehberlik saglar.”Sorusuna velilerin %80’ olumlu yanit vermistir.

Madde-12 “Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yéntemlerinden memnunum.” Sorusuna
velilerin %88’ii olumlu yanit vermistir.

Madde-13 “Herhangi bir problem durumunda miidiir endiselerime cevap veriyor.” Sorusuna
velilerin %83’ olumlu yanit vermistir.

Madde-14 “Okulda, velilerin ihtiyaglarina uygun egitim faaliyetleri diizenlenir.” Sorusuna
velilerin %53°1 olumlu yanit vermistir.

Madde-15 “Okul, cocuklarin gelisimini desteklemek icin velilerle iyi bir iliski kurar.” Sorusuna
velilerin %83’°li olumlu yanit vermistir.

Madde-16 “Okul, aktif veli katiimini tesvik eder.” Sorusuna velilerin %73’ olumlu yanit
vermistir.

Madde-17 “Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katihirim.”” Sorusuna velilerin %63’ olumlu
yanit vermistir.

Madde-18 “Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum.” Sorusuna velilerin %73t olumlu yanit
vermistir.

Madde-19“Cocugumun ev édevlerini tamamlamasini saglarim.Sorusuna velilerin %53’ olumlu
yanit vermistir.

Madde-20 “Cocugumu okumaya tesvik ederim.” Sorusuna velilerin %73’ olumlu yanit
vermistir.

Madde-21“Cocugumun her giin okula gitmesini saglanim.” Sorusuna velilerin %63’ti olumlu
yanit vermistir.

Madde-22“Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim.” Sorusuna velilerin %53l olumlu yanit
vermistir.

Paydaslar, kurulusun iiriin ve hizmetleri ile ilgisi olan, kurulustan dogrudan veya dolayl,

olumlu ya da olumsuz yonde etkilenen veya kurulusu etkileyen kisi, grup veya kurumlardir.
Paydaslar belirlenirken bu unsurlar g6z 6niinde bulunduruldu. Buna gore:

I¢ Paydaslar
1. Valilik: Olur Makamidir.

2.Kaymakamlik: Onay Makamidir.

3.Milli Egitim Miidiirliigii: Milli Egitim Bakanlhiginin iirettigi politikalar1 uygulayan ve okulun

bagli oldugu mercidir.

4. Tige Milli Egitim Miidiirliigii: Milli Egitim Bakanlhigmin iirettigi politikalar1 uygulayan ve okulun

bagli oldugu mercidir.

5. Ogretmenler: Hizmeti veren personellerdir.
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6. Ogrenciler: Hizmetin sunuldugu paydaslardur.

7. Veliler: Okullara maddi ve manevi destek saglayabilme kapasitesi bulunur. Ayni zamanda uyumlu
isbirligi iginde olunmasi gereken kesimdir.

8. Okul Aile Birligi: Okulun tedarikgisi konumunda olup, okulun lojistik yonden destekgisi ve
isleticisi gorevi vardir.

9. Memurlar: Gorevli personeldir.

10. Destek Personeli: Gorevli personeldir.

Dis Paydaslar

1. Belediyeler: Egitim hizmetin lojistik destek¢ileri olmalar1 beklenir.
2. Muhtar: Egitim hizmetin lojistik destekgileri olmalar1 beklenir.

3. Medya: Egitimin niteliginin arttirilmasinda isbirligi kagmilmaz ve liizumlu olan stratejik bir dis
paydastir.

4. Universiteler: Egitim dgretim hizmetinin niteligi agisindan destekgi ve isbirlik¢i konumda olmasi
gereken tedarik¢i ve miisteri sayilabilecek kesimdir. Bir taraftan mezun 6grencileri sundugumuz
miisteri konumundadir.

5. Sivil Toplum Orgutleri: En stratejik destek¢i konumundadirlar. Uyumlu bir isbirligi ile bir
gelisim firsatidirlar.
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Paydas Siniflandirma Matrisi

iC PAYDASLAR DIS PAYDASLAR YARARLANICI

PAYDASLAR ﬁ

v : Tamami O : Bir k1
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Il. Paydaslarin egitim kurumumuza saglamasi beklenilen faaliyet alanlari asagidaki tabloda belirtilmigtir.

Sira | Paydas Adi Paydaslarin Kurumumuzun Faaliyetlerine Saglayacagi Katkilar
1 | Okul Yoneticileri Okulun yonetimi, planlama ve denetimi
2 Ogretmenler Ogretim programlarinin uygulanmasi
3 | Ogrenciler Egitim programlari dogrultusunda yetisme
4 | Okul-Aile Birligi Okulun amaglarini gergeklestirmeye yardim ve isbirligi
5 | Hizmetli/memur Okulun temizligi ve yazismalarin yapilmasi
6 | Glvenlik ve temizlikgiler Okul glivenligini ve temizligini saglama
7 | Milli Egitim Okulun isleyisini yonetme
8 | Valilik Okulun isleyisini ydonetme
9 | Ozel idare Okul binasinin bakim ve onarimini saglama
10 | Veliler Okulun amaglarini destekleme ve yardimci olma
11 | Sendikalar Okul ¢alisanlarinin haklarini koruma
12 | Universiteler Program gelistirme
13 | Meslek kuruluslari Okulun amaglari dogrultusunda galismalar
14 | Medya Okulun tanitilmasi
15 | Yayin evleri/ yazarlar Dokiiman ve materyal saglama
16 | Yerel Yonetimler Cevre temizligi ve bakimi
17 | Sivil Toplum Orgiitleri Okulun amaglari dogrultusunda galismalar
18 | Hayirseverler Okula maddi ve manevi katkilar
19 | Guvenlik Gugleri Okul ve gevresinin glivenligi
20 | Okul servis araclari Ogrencilerin glivenli gelis gidisleri
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Paydas Onceliklendirme Matrisi

]

. Hizmetlerimizden yaralandiklari igin -

Amag ve hedeflerimize ulasmak isbirligi yapacagimiz kurumlar

Ek-3 Yararlanici Uriin/Hizmet Matrisi

' : Tamami O: Bir kismi
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2.7.  Okul/Kurum i¢i Analizi
2.7.1. OKul Teskilat Semasi

MEHMET DEMIR

Sinif Ogretmenleri

MERVE CETINKURT

MAIDE DANSUK
Okul Miidiir Yardimcisi

SENGUL BIRINCI

OGRENCILER
Ana Sinifi 6grencileri

TUNAHAN SENOL

AYSEL YAPRAK

/‘lﬁlll
- /

2. Sinif Ogrencileri
3. Sinif Ogrencileri
4. Sinif Ogrencileri /

1. Sinif Ogrencileri

Yardimci Personel
ABDULRAHMAN TOPRAK

SAADET AYDOGDU
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Okulda Olusturulan Birimler:

Gorevle ilgili bolum, | Gorevle ilgili

Gorevler birim, isbirligi Hedef kitle
kurul/komisyon adi (paydaslar)

Yatirnm Donanim

i i kul I i o
Toplum Hizmeti Okul Aile Birligi 8“11 daresi Ogrenciler
gretmenler Veliler

(Okulun amaglarini gergeklestirmeye yardim Veliler €

ve igbirligi)

Egitim ve Ogretim ) .

) Ogretmenler kurulu Okul Idaresi Orenciler
(Ogretim programlarinin uygulanmast) Ogretmenler g
Egitim ve Ogretim
(Okulun giiclii ve zayif yonlerini Okul Idaresi Ogrenciler
belirleyip, (fiziksel ve toplumsal)bu OGYE N .

- D - Ogretmenler Veliler
dogrultuda ekiplerin kurulmasini saglamak
ve ekiplerin iglerligini takibini yapmak)
Egitim ve Ogretim
(Ogrencilere olumlu davranislar . .
kazandirmak,olumsuz davraniglarin Ogrenci davranislarint | Okul idaresi )
kaynagina inerek ve ogye ekipleriyle degerlendirme dist o Ogrenciler
e e ) kurulu Ogretmenler
isbirligi yaparak sorunlar1 ¢6zmek,bu
konuda alinan kararlar1 okul idaresine
bildirmek)
Egitim ve Ogretim
o . Okul Idaresi )
(Egitim —6gretim hizmetlerinin Satin alma komisyonu | Ogrenciler
yurattlebilmesi icin gerekli arag-gereclerin Ogretmenler
temin edilmesi surecini yiritmek)
Egitim ve Ogretim o Ogrenciler
Psikolojik danisma ve | Okul idaresi
(Rehberlik ve psikolojik damgma rehberlik hizmetleri ) Ogretmenler
hizmetlerinin planlanmasi.esgiidiimiiniin ve yuritme komisyonu Ogretmenler Vel
ellier

kurum i¢indeki isbirliginin saglanmast)
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Tablo 4.0kul/Kurum i¢i Analiz icerik Tablosu

basar1 verileri

Okul/Kurum igi Analiz icerik Tablosu
Ogrenci sayilart 114
I Akademik bagar1 verileri %65
Sosyal-kulturel-bilimsel vesportif %50

Ogrenme stilleri envanteri

Okul rehberlik servisi tarafindan uygulanmaktadir.

Devam-devamsizlik verileri

Ogrenci devamsizliklar1 %35 oranindadir.

Okul disiplinini etkileyenfaktorler
anketi

Sinif rehber 6gretmenleri tarafindan uygulanmaktadir.

insan kaynaklar1 verileri

Okulumuzda 1 miidiir ,1 miidiir yardimeisi ,5 6gretmen ,2 personelden
olusmaktadir

Ogretmenlerin hizmet iciegitime
katilma oranlar1

%100

Ogrenme ortamu verileri

Okulumuz Ana bina ve lojmandan olusmaktadir. Ana bina 2 katli olup
oiris kati ilkokul dersliklerinden 2. Kati ise ortaokul dersliklerinden
olusmaktadir. Lojmanin 1 dairesi anasmifi olarak kullanilmaktadir.

Okul/kurum ortamini
degerlendirme anketi

Okul idaresi ve seinif rehber 6gretmenleri tarafindan uygulanmaktadir.

SARIBAL ILKOKULU 2024-2028 STRATE]JiK PLANI Sayfa 29



2023 Yih Okuldaki Mevcut Yonetici Sayisi:

Gorevi Erkek Kadin Toplam
Madur 1 - 1
Midir Yardimeisi 1 1

Kurum Yéneticilerinin Egitim Durumu: Kurum Yéneticilerinin Yas itibari ile dagihm:

2023 Yl itibari ile

Egitim Diizeyi Kisi Sayis1
Onlisans -
Lisans 1
Yuksek Lisans 1

2023 Yih itibari ile

Yas Diizeyleri Kisi Sayis1
20-30 1
30-40 1
40-50
50+...

Idari Personelin Hizmet Siiresine iligkin Bilgiler:

2023 Yih itibari ile

Hizmet Sureleri Kisi Sayis1
1-3 Yl
4-6 Y1l 1
7-10 Yl 1
11-15 Y1l
16-20 Yul
21+....... uzeri
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2.7.2. Insan Kaynaklan

Tablo 5. Cahsanlarin Gorev Dagilim

Cahsanin Unvani

Gorevleri

Okul /Kurum Mudura

Okul Yonetiminin bagi

Mudur Yardimcisi

Miidiire yardimci personeli

Ogretmenler

Egitim 0gretimden sorumlu personel

Yardimci Hizmetler Personeli

Okulun fiziki
sorumlu

is ve islemlerinden

Tablo 6. idari Personelin Hizmet Suiresine fligkin Bilgiler

Hizmet Sureleri 2024 Y1l Itibaryla
Kisi Sayisi

1-4 Y1l

5-6 Y1l 1

7-10 Y1l 1

10.....Uzeri

Tablo 7. Okul/Kurumda Olusan Yo6netici Sirkiilasyonu Orani

Yil icerisinde  Okul/KurumdanYil Icerisinde Okul/Kurumda|
Ayrilan Yonetici Sayisi Goreve Baslayan YoOnetici Sayisi
2021 2022 2023 2021 2022 2023
TOPLAM 1 1 1 1 1 1
1 1 1 1 1 1
Tablo 8. idari Personelin Katildign Hizmet ici Programlar
Ad1 ve Soyadi Gorevi Katildigi Cahsmanin Ad1 [Katildig Y1l Belge No
Mehmet DEMIR  [Mdur 80 tane
Merve Mudir Yardimeisi 50 tane

CETINKURT
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Tablo 9. Ogretmenlerin Hizmet Siireleri (Yil itibariyla)

Brans1 Kadin [Erkek Hizmet Yih [Toplam
Hizmet Sureleri
1-3 Y1l Snif 6gretmeni 1 2 3
Smnif 6gretmeni 1 1 2
Sinif 6gretmeni 1 1 2
Anasinifi 1 2 3
Ogretmeni
4-6 Y1l Miidiir yarimcisi 1 5 6
7-10 Y1l Muadur 1 10 11
11-15 Y1l
16-20
20 ve Uzeri
Tablo 10. Kurumda Gergeklesen Ogretmen Sirkiilasyonunun Oram
Y1l icerisinde Kurumdan AynlanY1l icerisinde Kurumda Goéreve
Ogretmen Sayisi Baslayan Ogretmen Sayisi
2021 2022 2023 2021 2022 2023
TOPLAM 1 2 1 0 2 3
Tablo 11. Ogretmenlerin Katildiga Hizmet i¢i Egitim Programlarl
Adive Soyad1 [Bransi Katildig1 Calismanin Adi Katildig: Y1l  Belge No
Sengiil BIRINCI Sinuf 10 tane
Ogretmeni
Ramiye CIFTCI Sinuf 20 tane
Ogretmeni
Tunahan SENOL [Stuf 10 tane
Ogretmeni
Songul Kayalar |Anasmifi 20 tane
Ogretmeni
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Tablo 12. Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi

Egitim  |Hizmet
Gorevi Erkek Kadin  \pyrumu Vil Toplam
1 Hizmetli 1 6 7
2 Hizmetli(iskur) 1 1 2

Tablo 13. Cahsanlarin Gorev Dagihim

Calisamin Unvam Gorevleri

Okul/KurumMudirt  (Okul mudurd;

Ders okutmak

Kanun, tuzuk, yonetmelik, yonerge, program ve emirlere uygun olarak
gOrevlerini ylriutmeye,

Okulu diizene koyar

Denetler.

Okulun amaglarma uygun olarak yonetilmesinden, degerlendirilmesinden ve
gelistirmesinden sorumludur.

Okul miidiirii, gérev taniminda belirtilen diger gorevleri de yapar.

Midir Yardimcisi Miidiir yardimcilari

Ders okutur

Okulun her tiirlii egitim-6gretim, yonetim, 6grenci, personel, tahakkuk, ayniyat,
yazisma, sosyal etkinlikler, yatililik, bursluluk, giivenlik, beslenme, bakim,
nobet, koruma, temizlik, diizen, halkla iligkiler gibi isleriyle ilgili olarak okul
miidiirt tarafindan verilen gorevleri yapar

Miidiir yardimcilari, gérev taniminda belirtilen diger gorevleri de yapar.
Ogretmenler [Ikogretim okullarinda dersler smf veya brans oOgretmenleri tarafindan|
okutulur.

Ogretmenler, kendilerine verilen siifin veya subenin derslerini, programdal
belirtilen esaslara goére planlamak, okutmak, bunlarla ilgili uygulama ve
deneyleri yapmak, ders disinda okulun egitim-6gretim ve yonetim islerine etkin
bir bicimde katilmak ve bu konularda kanun, yénetmelik ve emirlerde belirtilen
gorevleri yerine getirmekle ylkimludurler.

Smif 6gretmenleri, okuttuklari sinifi bir {ist sinifta da okuturlar.

Derslerini brans Ogretmeni okutan simf Ogretmeni, bu ders saatlerinde
lyonetimce verilen egitim-6gretim gorevlerini yapar.

Okulun bina ve tesisleri ile 6grenci mevcudu, yatili-gtinduzli, normal veya ikili
O0gretim gibi durumlar1 g6z oOniinde bulundurularak okul miidiirliigiince
diizenlenen nobet c¢izelgesine gore Ogretmenlerin, normal O6gretim yapan
okullarda gln suresince, ikili 6gretim yapan okullarda ise kendi devresinde
nobet tutmalar1 saglanir.

Yonetici ve Ogretmenler; Resmi Gazete, Tebligler Dergisi, genelge ve
duyurulardan elektronik ortamda yayimlananlar1 Bakanligin web sayfasindan
takip eder.

Elektronik ortamda yayimlanmayanlar1 ise okur, ilgili yeri imzalar ve
uygularlar.
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Ogretmenler dersleri ile ilgili arag-gerec, laboratuar ve isliklerdeki esyay1, okul
[iitiiphanesindeki kitaplari korur ve iyi kullanilmasim saglarlar.

\Yardimer  Hizmetler|Yardimer hizmetler sinifi personeli, okul yonetimince yapilacak planlama ve is
Personeli boliimiine gdre her tiirlii yaz1 ve dosyay1 dagitmak ve toplamak,

Bagvuru sahiplerini karsilamak ve yol gostermek,

Hizmet yerlerini temizlemek,

Aydinlatmak ve 1sitma yerlerinde ¢aligmak,

Okula getirilen ve ¢ikarilan her tiirlii arag-gere¢ ve malzeme ile esyay1 tasima
ve yerlestirme islerini yapmakla yiikiimliidiirler.

Bu gorevlerini yaparken okul yoneticilerine ve ndbetgi Ogretmene karsi
sorumludurlar.

Tablo 14. Okul/kurum Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans
@ = = Danismanlik Hizmeti Alan[Rehberlik Hizmetleri Ile Ilgili
> o o .. o
S S S Diizenlenen  Egitim/Paylasim
= = = Toplantis1 vb. Faaliyet Sayisi
5 (ol [a ¥ ~
pz = ~ z
= = 2 2 = X
< [ > > N [« b=t
£y o @ 3 @ — — k) = et = =
g g5 |35 |2 [T g & o S T
A s |B«a |8 |8 o = S o S
x = = 20 gy o = 3}
= < < Q QO QO > Q be= o
o s & o & g £ o 2
o > 2 |82 |5 5 5 =
= ) % ? % :g 5D 5D g
& 0Qn = |O ®) (®)
1 0 1 114 4 58 2 3
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2.7.3. Teknolojik Duzey
Okul/kurumun teknolojik altyapist ve teknolojiyi kullanabilme dlzeyi belirlenir.

Okul/kurumlarda derslerde ve ders dis1 etkinliklerde kullanilmakta olan arag gereglerin sayisi ve
ihtiya¢ durumu belirlenmelidir. Bu asamada okul/kurumda hangi islemlerin elektronik ortamda
yapildigi, gelecekte hangi is ve islemlerin elektronik ortamda yapilmasinin distinildigi de
belirtilmelidir.

Tablo 15. Teknolojik Arag-Gere¢ Durumu

Arac-Gerecler 2021 2022 2023 ihtiyac
AKILLI TAHTA SAYISI

MASA USTU BILGISAYAR SAYISI
LAPTOP

PROJEKSIYON SAYISI

YAZICI SAYISI

FOTOKOPI MAKINESI

BN I N TN N
RPlw RN o
Plw|ls[~] o
Rlololo|o| -
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Okul/kurumun fiziki mekanlar agisindan mevcut ve ihtiyag durumunun da ortaya konulmasi
gerekmektedir.
Tablo 16. Fiziki Mekan Durumu

Fiziki Mekan \Var Yok Adedi  [Ihtiyac Aciklama
Ogretmen Calisma Odas1 var 1 0
Ekipman Odasi var 2 0
Kittphane var 1 0
Rehberlik Servisi yok 0 1
Resim Odas1 yok 0 1
Miizik Odas1 yok 0 1
Cok Amagli Salon yok 0 1
Spor Salonu yok 0 1

2.7.4. Mali Kaynaklar
Kurumun mali kaynaklari, biitge biiyiikliigli, doner sermaye, okul-aile birligi gelirleri, kantin

vb. gelirler ve harcama kalemleri ortaya konulur. Bitce islemlerinin kim tarafindan yiritildigi
belirtilir. Enflasyon orani1 da dikkate alinarak plan dénemi boyunca gerceklesecek kaynak artisi
tahmini olarak belirlenir.

Tablo 17. Kaynak Tablosu

Kaynaklar 2024 2025 2026 2027 2028
Genel Blitce 130.000 150.000 [160.000 |175.000 |190.000
TOPLAM 130.000 150.000 [160.000 |175.000 |190.000

Okul/kurum biitgesinde giderler asagidaki baslhiklar altinda toplanabilir. Harcama tiirleri
okul/kurumlarin 6zelliklerine gore gesitlilik gosterebilir.

Tablo 18. Harcama Kalemler

Harcama Kalemi Cesitleri

Personel Sozlesmeli olarak calisan personelin (sekreter
temizlik,

guvenlik) tcret, vergi, sigorta vb. giderleri

Onarim Okul/kurum binasi Ve tesisatlartyla ilgili her tarli
kiclk onarmm; makine, bilgisayar, yazici vb. bakim
giderleri

Sosyal-sportif faaliyetler Etkinlikler ile ilgili giderler

Temizlik Temizlik malzemeleri alimi

Iletigim Telefon, faks, internet, posta, mesaj giderleri

Kirtasiye Her turlu kirtasiye ve sarf malzemesi giderleri
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2.1.5.

Tablo 19. Gelir-Gider Tablosu

YILLAR 2021 2022 2023
HARCAMA KALEMLERI [GELIR |GIDER |GELIR |GIDER |GELIR |[GIDER
Temizlik 24.516 1929
Kuguk Onarim 29.430 47.204
Bilgisayar Harcamalari
Biiro Makinalar] YOK 10.325 |126.274 [56.965
Harcamalar1 89.431
Telefon
Sosyal Faaliyetler
Kirtasiye 25.160 10.176
GENEL 89.431 126.274
istatistiki Veriler
Ogrencilere Iliskin Bilgiler:
Karsilastirmali Ogretmen/Ogrenci Durumu
OGRETMEN OGRENCI OKUL iL TURKIYE
. Ogrenci sayisi Toplam Ogretmen Ogretmen Ogretmen
Toplam 6gretmen o . . . ..
Ogrenci basina diisen | basma diisen | basma diisen

sayisl

Kiz Erkek say1sl Ogrenci sayist | 0grenci sayist | Ogrenci sayist
6 56 58 114 22,5 30 25
Ogrenci Sayisina iligkin Bilgiler
2021 2022 2023
Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
Ogrenci Sayis 50 44 55 50 56 58
Toplam Ogrenci Sayisi 94 105 114
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Yillara Gore Ortalama Simif Yillara Gtir(i (")gretmen Basina Diisen
Mevcutlan Ogrenci Sayis1
2021 2022 2023 2021 2022 2023
25 26 23 25 26 23
25 26 23 25 26 23

Smif Tekrar Yapan Ogrenci Sayist

Ogretim Y1l Toplam Ogrenci Sayis Smif Tekrar Yapan Ogrenci Sayisi
2021-2022 105 2
2022-2023 105 0

Devamsizik Nedeni ile Simif Tekran Yapan Ogrenci Sayis

Ogretim Y11 Toplam Ogrenci Sayisi Devamsizliktan Dolay1 Siif Tekrar1
Yapan Ogrenci Sayisi

2021-2022 94 3

2022-2023 105 3
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Okul Boltmleri
Okul Kat Sayis1
Derslik Sayisi
Derslik Alanlar1 (m2)
Kullanilan Derslik Sayisi
Sube Sayis1
Idari Odalarin Alan1 (m2)
Ogretmenler Odas1 (m2)
Okul Oturum Alan1 (m2)
Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m2)
Okul Kapal1 Alan (m2)

Sanatsal, bilimsel ve sportif amacl
toplam alan (m?)

Kantin (m2)

Tuvalet Sayisi

2.8. Cevre Analizi (PESTLE)

45

35

600

9400

10000

Ozel Alanlar
Cok Amacl Salon
Cok Amagcli Saha
Kituphane
Fen Laboratuvari
Bilgisayar Laboratuvari
Is Atolyesi
Beceri Atolyesi

Pansiyon

Var

Okulumuz ilge merkezinde bulunmaktadir. Ulasim kolayligi ve cevresinde oturan mahalle

Yok

X X X X X

sakinlerinin egitim dizeyinin yiiksek olmasi miinasebetiyle tercih edilen bir kurum durumundadir.

Kuruldugu yildan bu yana ilge ve il genelinde sayisiz derece ¢ikaran okulumuz.

Okul binamiz 2 kath olup dikdértgen bir yapiya sahiptir. Binamizda 8 derslik vardir. Engelli 6grenci

rampasl mevcuttur okul bahgesi futbol, basketbol ve voleybol oynamaya miusait alanlar ve fiziki

yapilara sahiptir. Okul bahgemizin 4 tarafi cam agaclari ile gevrilidir.
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Tablo 20. PESTLE Analiz Tablosu

Politik-Yasal etkenler

Ekonomik etkenler

Kalkinma Plan1 ve Orta Vadeli Program,

Bakanlik, il ve ilce stratejik planlarinin incelenmesi,
Yasal yuktumlultklerin belirlenmesi,

Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar,

Okul/kurumun  bulundugu
genel gelir durumu,

[s kapasitesi,

Okul/kurumun gelirini arttirictunsurlar,

cevrenin

Ailelerin ve 6grencilerin bilinglenmeleri,

Aile yapisindaki degismeler (genis aileden c¢ekirdek

aileyegecis, erken yasta evlenme vs.),

Nufus artis,

Goc,

Nifusun yas gruplarma gore dagilima,

Hayat beklentilerindeki degisimler (Hizli para kazanma
hirs;, luks yasama diskiinliik, kirsal alanda

kentsel yasam),

Beslenme aliskanliklari,

Degerler, mesleki etik kurallar1 vb.

Okul/kurum gevresindeki politik durum. Okulkurumun  giderlerini  arttiran
unsurlar,
Tasarruf saglama imkanlari,
[ssizlik durumu,
Mal-urin  ve hizmet satin alma
imkanlari,
Kullanilabilir bltce

Sosyokdlturel etkenler Teknolojik etkenler
Kariyer beklentileri, Okul/kurumun  teknoloji  kullanim|

durumu
e- Devlet uygulamalari,
Dijital Platformlar (zerinden uzaktan
egitim imkanlari,
Okul/kurumun
teknolojik araclar
Personelin ve oOgrencilerin teknoloji
kullanim kapasiteleri,
Personelin ve dgrencilerin sahip

oldugu teknolojik araclar,
Teknoloji alanindaki gelismeler

sahip olmadigi

Teknolojinin egitimde kullanimi1

Cevresel Etkenler

Hava ve su kirlenmesi,

Toprak yapisi,

Bitki ortdst,

Dogal kaynaklarin korunmast i¢in yapilan ¢alismalar,
Cevrede yogunluk gosteren hastaliklar,

Dogal afetler (deprem kusaginda bulunma, Covid 19, kene vakalar1 vb.)
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2.9.GZFT Analizi
GZFT (Giiclii, Zay1f )Analizi

GZFT (Giiglii Yonler, Zayif Yonler) durum analizi kapsaminda kullanilan temel

yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyabilmek i¢in genis katilimli bir grup ile

GZFT analizi yapilmistir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun gii¢lii ve zayif yonleri ile okulumuz i¢in firsat

ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

Guclu Yonler

Kurum kiilttri

Ekip ruhu

Calisanlar Proje tabanli etkinlikler

Yoneticilerin yeterlilik diizeyi
Ydnetici-o6gretmen-ogrenci ve veli iletigimi

Is birlikgi faaliyetler

Donanim Akilli tahtalarm olmasi

Yonetim Surecleri Esitlik

Liyakat

Anlayis

Derslik basina diigen 6grenci sayisi

Bina ve Yerleske Ogretmen basina diisen dgrenci sayisi

1

Sportif ve sosyal etkinliklere elverisli mekan, Oyun bahgesi
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Zayif Yonler

Veliler Egitim siirecine miidahale

Donanim

Calisanlar Destek Personel sayisi

[letisim Siiregleri

FIRSATLAR VE TEHTIDLER

Firsatlar

Ekonomik Egitime ayrilan kaynak

Hayirseverler

Teknolojik Teknolojinin egitim lizerindeki etkisi
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2.10.

Tehditler

Egitim sisteminde siirekli yenilenen programlar
Politik Destek personel yetersizligi

Sinav sistemindeki degisiklikler

Yerel yonetimlerin egitime politikalar
Ekonomik Teknolojinin hizl gelismesiyle birlikte yeni iiretilen cihaz ve makinelerin maliyeti
Sosyolojik Olumsuz ¢evre kosullarindan kaynakli rehberlik ihtiyaci

Kitle iletisim araglarinin olumsuz etkileri

[lin nitelikli gd¢ vermesine karsilik niteliksiz go¢ almasi

Teknolojik Teknolojinin kisiler {izerindeki olumsuz etkileri
Mevzuat-Yasal Velilerin egitime yonelik duyarlilik diizeylerindeki farkliliklar
Mevzuat degisiklikleri
Ekolojik Cevre temali diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada yasanan problemler

Tespit ve Thtiyaclarin Belirlenmesi

Gelisim ve Sorun Alanlar
Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin

gelecege yonelim boliimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin

belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve dgretim faaliyetlerine iliskin ii¢ temel tema
olan, Egitim-Ogretimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullamilmstir. Egitime erisim, 8grencinin
egitim faaliyetine erigsmesi ve tamamlamasina iliskin siirecleri; Egitim-6gretimde kalite, 6grencinin
akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istihdami da dahil olmak iizere egitim ve 6gretim
slirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yap1, kurum kiiltiirli, donanim,
bina gibi egitim ve dgretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektediR

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki
tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz
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Sosyal, Kilturel ve
Fiziksel Gelisim

Okula Devam/ Devamsizlik

Ozel Egitime Ihtiya¢c Duyan
Bireyler

6 Okul giivenligi

8 Smav kaygisi

Hayat boyu Ogrenme

Istihdam Edilebilirlik ve
Yonlendirme

4 Okul saglig1 ve hijyen

Ders arac gerecleri

Kurumsal Yonetim

Donanim

Is Giivenligi, Okul Giivenligi

2 Ustiin yetenekli dgrencilere yonelik egitim ve 6gretim hizmetleri
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

2

5

6

Calisanlarm odiillendirilmesi

Calisanlarin motive edilmesi

Idareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi
Ikili egitim

Projelerin siirdiiriilebilirligi

Istatistik ve bilgi temini

3. GELECEGE BAKIS

MIiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER
Okul Miidiirliigiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda

ogretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan aliman

goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel

Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmaistir.

3.1 MiSYON

Toplumdaki her bireyin egitim 6gretim imkanlarindan esit sartlarda faydalandigi, bilgi, beceri,

Ozgiiven ve sorumlulugu yiiksek, girisimci, yenilik¢i, temel degerlerini ve milli kiiltiiriinu

Ozlimsemis, ¢agin kosullarna hizla uyum saglayabilen demokratik, ¢cagdas, sevgi ve saygi degerlerini

almig bireyler yetistirebilmek i¢in gerekli ortamlar1 saglamak.

Biitiin 6grencilerin 6grenmeyi 6grenmelerini saglamak,

Onlarin bireysel farkliliklarina saygi duyarak ve gozeterek bilgili, becerili ve kendine
giivenen bireyler olarak yetismelerine firsat tanimak,

Ogrencilerimizi daha 6zgiir simf ve daha 6zgiir okul ilkesine uyarak egitip gelistirmek,
Ogrencilerimizi, 6gretmenlerimizi, yoneticilerimizi ve velilerimizi 21.yiizyila hazirlamak,

Cagdas uygarlik yolunda bilimi yol gdsterici olarak gérmek,

Okulumuzda bir atilim, bir defisim yaratarak okul toplumunun geligmesini saglamak, Igin

VARIZ ve CALISMAKTAYI1Z
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Okulumuz, Anayasada ve Milli Egitim Temel Kanununda ifadesini bulan kendisi i¢in belirlenmis
olan egitim-6gretim programinit bulundugumuz g¢evrenin kosullarni1 da dikkate alarak etkili ve

verimli bir seklide uygulamaktadir.

Egitim-6gretimde kaliteyi artirmamizin amaci, Atatiirk ilke ve Inkilaplarina bagli, evrensel insani
degerlere saygili, kendimize, ailemize, vatanimiza ve ulusumuza yararl bireyler olmaktir. Bu amag
bizi cagdas uygarlik seviyesine ulastiracaktir. Bizler egitimci ve 6grenciler olarak, gelecegimizi
egitim kurumlarinda sekillenecek nesillerin tayin edeceginin bilincindeyiz. Bu yiizden
ogrencilerimizin yaparak - yasayarak kendi varliginin farkina varmasi, gézlem aligkanligi kazanmasi,
kafasini islettigi kadar, elini kullandig1 kadar vicdaninin sesine kulak vermesi, giilebildigi kadar
guldurmeyi, diisiinmeyi 6grenebildigi kadar diisiindiirmeyi, elestirdigi 6lgiide elestirilmeyi, sevmeyi
becerdigi kadar sevilmeyi, sorgulayabildigi kadar sorgulanabilmeyi 6grenebilen ayrica porsiimiis
kisilikten sicak, sevecen, saygin ve onurlu bir insan olarak 6dev bilincine erigmis, sorumluluklar

alabilen bireyler olarak yetismeleri tek amacimizdir.

Ogrencilerimiz daha ¢ok iireten, verim alman insan anlayismdan 6te; erdemli yardimsever,
yapici, insancil, aldig1 egitimle kendi yeti yeteneklerini kullanarak yasamla ilgili tiim sorunlari

¢ozebilecek, 6zgiirliigiin, onurun, kimliginin ve kisiliginin bilincinde olmalidirlar.

Yasak¢1, korkutucu, baskici, zorbaca ve sevgiden uzak erdemsiz egitimin yol actig1
“SINDIRILMIS INSAN” yerine sevgi, hosgdrii ve insana saygiy1 esas alan erdemli egitimin yol
actig1 “EGITILMIS INSAN” yetistirmek temel gorevimiz olmalidir. 3.

3.2.VIZYON

Her yeni diisiince bir uygarhigin; her egitimli insan ¢agdas ve giiclii bir Tiirkiye’ nin
miijdecisidir. Gelecegin Tiirkiye’sini gilines gibi aydmlatmak, yildizlar kadar yiikseltmek ve ¢agdas
uygarlik diizeyinin iistiine ¢ikarmak, bilimin 151ginda yiirlimek i¢in el ele vermek.

Atatiirk ilkelerinin 151ginda, milli egitimimizin temel amaclar1 dogrultusunda milli ve manevi
degerlerimize bagli, aydin fikirli, ¢cagdas diislinceli sorumluluk duygusu gelismis, kendine giivenen
21. Yiizyilin gelisen ihtiyaglarma, lilkemizin ihtiya¢ duydugu alanlarda yetismek iizere orta 6grenime

Ogrenci yetistirmek i¢in variz.

e Yetistirdigi insan modeliyle egitim ve Ogretimin her zaman onciisii olmak. Okulumuzda

ogrenme, temel ihtiyag kabul edilsin.
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e Okulumuzda her veli, 0grencisine sosyal, kiiltiirel ve O6grenme i¢in her tiirli firsatin
verildigini bilsin.

e Velilerimiz, 6grenme siirecine aktif olarak katilsin ve bilingli olsun.

e Okulumuzda, herkes her giin daha iyiye ulasmak i¢in ¢aligsin.

e Ogrencilerimiz, ni¢in dgrendigini irdeleme giiciine sahip olsun.

e Okulumuzda, c¢alisanlar gerekenleri yaparken kendilerinden emin olsun. Dogrulari
yaptiklarinda alacaklar1 cevaptan korkmasin ve gerekenleri yerine getirmede endiseleri

olmasn.

e Okulumuzda, 6grenciler kaliteyi bir hayat tarzi olarak benimsesin ve uygulasin.

3.3.TEMEL DEGERLERIMiZ
1) Esitlik

2) Liyakat

3) Tarafsizlik

4) Paylasimcilik

5) Teknolojik adaptasyon

6) Ogrencilerin grenmeyi 6grenmesi temel onceliktir.

7) Basarmin, ekip ¢alismasi, tesvik ve ddiillendirme ile artacagina inaniriz.

8) Ogrencilerimizi Atatiirk’iin ¢cagdas uygarlik diizeyinin iizerine ¢ikmay1 hedefledigi Tiirkiye idealine
ulasmay1 ama¢ edinen; demokratik, laik, sosyal, bir hukuk devleti olan Tiirkiye Cumhuriyetinin
temel degerlerine ve iilkemizin bdliinmez biitlinliigline inanmis bireyler olarak yetistirmeyi temel
ilke sayariz.

9) Okulumuz 6grencilerinin daha iyiye gitmeleri ve basarili olmalar1 i¢in gereken fedakarligi yapmak ve
bu dogrultuda ¢alismak; okulumuzun karakterini olusturur.

10) Birlik, beraberlik ve bir biitiinliik icinde egitim gretim siirecini siirdiirmeyi temel ilke sayariz.
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4. AMAC, HEDEF VE EYLEMLER
Bu boliimde, stratejik amaclar, hedefler ve eylemler yer almaktadir.

TEMA I: EGITIiM VE OGRETIMDE KALITE

Egitim ve 0gretime erigim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve

oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime

erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

Amag 1 A.1 Ogrencilerin egitim 6gretime etkin katiimlariyla donanimli olarak bir tist grenime

gecisi saglanacaktir.

Hedef 1.1 Ogrenme kayiplar1 6nleyici calismalar yapilarak azaltilacakti.

Tablo 24. Amag, Hedef, Gésterge ve Stratejilere iliskin Kart Sablonu

Performans Gostergeleri Hedefe Baslang (1.Yil [2.Yil [3.yil 4.Yil |5.Yil izleme Rapor
Etkisi* IC Siklig1 Siklig1
Degeri*
*
PG1.1.1 %38 %70 %75 | %80 | %85| %87 | %89 Her ayinModiil sonlar:

PG.1.1. Ilkokullarda Yetistirme Pro sonu
gramina (IYEP) dahil olan 6grencil
erin Tiirkge dersi kazanimlarina ul
asma orani (%)

PG.1.2. ilkokullarda Yetistirme Progra %37 %70 %75 | %80 | %85 | %89 | %91 [Her ayi
mina dahil olan 6grencilerin matemati sonu
k dersi kazanimlarina ulasma orani (%

)

nModiil sonlar1

PG.1.3. 20 glin ve Uzeri 6zlrsiz deva %15 %15 %14 | %13 | %12 | %11 | %10 [Her  ayin20 giinde 1
msizlik yapan 6grenci orani (%) sonu

PG.1.4. 20 glin ve Uzeri 6zUrli devams %10 %15 %14 | %13 | %12 | %11 | %10 [Her  ayin|Yirmi giinde 1
izhk yapan 6grenci orani (%) sonu

Koordinator Birim

Okul/kurumun idaresi, sinif rehber 6gretmenleri

MUDUR, MUDUR YARDIMCISI, 0GRETMENLER
is birligi Yapilacak Birimler

Mevsimlik tarim is¢isi olarak giden 6grencilerin egitimden geri ka
Devamsizlik sorunu

Riskler Veli ilgisizligi

Imasi

SARIBAL ILKOKULU 2024-2028 STRATE]JiK PLANI

Sayfa 48




Stratejiler S.1.0grencilerin Tiirkce dersindeki eksikleri tespit edilerek iYEP araciligiyla akademik yeterliklerini
artinlmasi saglanacaktir.
S.2.0grencilerin matematik derslerindeki eksikleri tespit edilerek IYEP araciligiyla akademik
yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.
S.3.Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici egitim almalari saglanac
aktir.
S.4. IYEP’in ders iceriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb aktivitelerin zenginlestirilmesi
saglanacaktir.
S.5.0grencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan etmenler
giderilecektir.

Maliyet Tahmini 10.000

Tespitler Ogrenci basarisinin artmasi ve istenen hedefe yaklasilmasi

ihtiyaclar Okuma yazma ve matematikte basarinin artmasi.

Ogrenci devamsizliklarinin éniine gecilmesi

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE
Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi basligi esas olarak egitim ve 6gretim faaliyetinin

hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢alismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, smifta kalma, ders basarilar1 ve

kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile

istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Tablo 24. Amag, Hedef, Gosterge ve Stratejilere iliskin Kart Sablonu

Amac 2 Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri

, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Hedef 2.1

Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve gevre bilinci duyarliligi kazandirilacakti
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Performans Gostergeleri [Hedefe Baslangi¢ izleme [Rapor
Etkisi* Degeri** 1.Yil | 2.vil | 3.y1l 4.Y1l 5.yil Sikhign kb
PG.2.1. %25 %50 %55 | %60 | %65 | %70 %75 [Her ayinAyda 1
Ogrenci basina okunan kitap s sonu
ayisl
PG.2.2. %10 %30 %35 | %40 | %45 | %46 %55 [Her ayinAyda 1
Saghkl ve dengeli beslenme il sonu
e ilgili verilen egitim sayisi
PG.2.3. %15 %30 %40 | %45 | %50 | %56 %60 [Her ayinAyda 1
Saglikli ve dengeli beslenme ile il sonu
gili verilen egitime katilan 6gren
Cci sayisl
PG.2.4 %10 %60 %66 | %67 | %70 | %75 %79 [Her ayinAyda 1
Cevre bilincinin artirilmasina yon sonu
elik verilen egitim sayisi
PG.2.5 %15 %60 %65 | %72 | %75 | %77 %80 [Her ayinAyda 1
Cevre bilincinin artirilmasina yon sonu
elik verilen egitimlere katilan 6gr
enci sayisl
PG.1.6. %10 %65 %66 | %67 | %68 | %69 %70 [Her ayinAyda 1
Nezaket kurallarina yonelik yapil sonu
an etkinlik sayisi
PG.1.7. %15 %60 %65 | %67 | %70 | %72 %75 [Her ayinAyda 1
Nezaket kurallarina yonelik yapil sonu
an etkinliklere katilan 6grenci sa
YIS

Koordinator Birim

Okul/kurumun idaresi, sinif rehberlik servisi,

is birligi Yapilacak Birimler

MUDUR, MUDUR YARDIMCISI, OGRETMENLER

Riskler

Mevsimlik tarim isc¢isi olarak giden 6grencilerin egitimden geri kalmasi
Devamsizlik sorunu
Veli ilgisizligi

Stratejiler

$1.0kul kittiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kiitiphaneden yararlanmasi sag
lanacaktir.

S2.Tirkce dersinde ders saatinin bir bolimiu okumaya ayrilacak ve okul midurlagin
ce planlanan zamanlarda okuma etkinlikleri diizenlenecektir.

S3.Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kiltiirel faaliyetlere katil
im saglayacagl sekilde diizenlenecektir

s4.0grencilere saglikli ve dengeli beslenmelerine yonelik bilgilendirme egitimleri ve
etkinlikler yapilacaktir.

$5.08rencilerin cevre bilincinin artiriimasina yonelik etkinlikler yapilacaktir.

Maliyet Tahmini

10.000

Tespitler

Okuma oranin az olmasi

Saglik ve hijyen bilincinin kavranmas
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Ogrenci hal ve hareketlerinin gelistirilmesi

Sinif kademelerine uygun kitaplik
Veli destegi

Ogrenci-6gretmen iliskisinin pozitif olmasi
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Stratejik Hedef 2.2

Tablo 24. Amag, Hedef, Gosterge ve Stratejilere iliskin Kart Sablonu

Amag 2.2 IA.4 Temel egitimde 68rencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilara

k bilissel, duyussal ve fiziksel olarak ¢ok yonlii gelisimleri saglanacak ve temel hayat beceril
erini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

Hedef2.2. |1 Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders dis1 et
kinliklere katilim orani artirilacaktir.

Performans Gostergeleri | Hedefe | Baslan izleme | Rapor
Etkisi* g1 1. Y1l 2.yl | 3.y1il | 4.Y1l 5.1l sikhi Sikhg
Degeri
k¥
PG1.1.1 Okulda bir| %30 %50 %52 | %53 | %55 %59 %62 |Her ayin1lay
egitim ve 6gretim donemind basi

e bilimsel, kiiltirel, sanatsal

ve sportif alanlarda en az bir
faaliyete katilan 6grenci oral

ni (%)

PG1.1.2 %30 %60 %65 | %70 | %75 %80 %85 |Her ayin/1lay
PG.1.2 Bir egitim ve 6gretim basi
yilinda en az iki sosyal soru
mluluk ve toplum hizmeti ¢ca
lismalarina katilan 6grenci o
rani (%)

PG.1.3 %10 %45 %46 | %47 | %49 %52 %57 |Her ayin 1lay
Bir egitim ve 6gretim yilinda basi
yerel, ulusal ve uluslararasi
proje, yarisma vb. etkinlikler
e katilan 6grenci orani (%)

PG1.4 %20 %70 %75 | %76 | %77 %80 %82 |Her ayin lay
Okulda bir egitim ve 6gretim basi
yilinda geleneksel ¢ocuk oy
unlari alt bashginda en az bi
r faaliyete katilan 6grenci or
ani (%)

PG1.5. %10 %45 %46 | %47 | %48 %49 %50 |Her ayin
Okulda bir egitim ve 6gretim basi
yilinda geleneksel ¢ocuk oy
unlarina yonelik olarak diize
nlenen alan/mekan sayisi.

peesdivaregiine Okul/kurumun idaresi, smif rehber 6gretmenleri

Okul idaresi, Ogretmenler ve veliler

is birligi Yapilacak Birimler

Ogrenci isteksizligi
. Gerekli donanim eksikligi
Riskler
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$1 Her bir 6grencinin bir kuliip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak
Stratejiler kuliip faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

$3 Okul biinyesinde yarismalar diizenlenecektir

$6 Okul biinyesinde etkinlikler diizenlenecektir.

S5 Okul bahgeleri ¢ocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gecirmelerini saglaya
cak ve gelisimlerini destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir.

$8 Eokul sisteminde bulunan sosyal etkinlik modiiliinde gercgeklestirilen etkin

likler islenecekti

Maliyet Tahmini 10.000
Tespitler Ogrenci sosyal kiiltiirel alanda gelisme gésterir.
ihtiyaglar Gerekli ekipman

Veli destegi

Cevre kosullarinin uygun olmasi

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Tablo 24. Amag, Hedef, Gosterge ve Stratejilere iliskin Kart Sablonu

Amag 3 IA.3 Egitim ortamlarinin fiziki imkanlari gelistirilecektir.

Hedef 1.1 3.1 Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer verilecek
tir

Performans Gostergeleri |Hedefe | Baslangic izleme Rapor

1.Yil | 2.1l 3.y1ll | 4.Y1l | 5.Y1l

Etkisi* Degeri** Siklig1 Siklig1

PG.1.1 %100 %70 %72 | %74 | %78 | %80 %81 donemlik |6 ay
Iyilestirilen fiziki mekan (de
rslikler, spor salonu, kiitiiph
aneler, atdlyeler vb.) sayisi.

PG1.1.2

PG1.1.3

PG 1.1.4

et e Okul/kurumun idaresi, sinif rehber 6gretmenleri
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Okul idaresi ,6gretmenler ve ilge gorevli kamu kurumlar

Mali yetersizlik , kamu desteginin olmamasi

$1 Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi icin kamu
idareleri, belediyeler ve isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.
S$2 Atolye ve laboratuvarlarin iyilestirilmesi icin sektor ile is birlikl

eri yapilacaktir.

25.000

Okul egitim- 6gretim ortaminin iyilestirilmesi.

Kurum destegi

Mali destek

Ilce milli egitimle koordineli calisma
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4.5 MALIYETLENDIRME

2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2024

2025

2026

2027

2028

Toplam
Maliyet

AMAC1
Ogrencilerin egitim égretime etkin katilimlar
iyla donanimli olarak bir ist 6grenime gegisi

saglanacaktir.

10.000

13.000

16.000

20.000

24.000

83.000

HEDEF1
Ogrenme kayiplar1 onleyici calismalar

yapilarak azaltilacakti.

10.000

13.000

16.000

20.000

24.000

83.000

AMAC?2
Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin
ortak degerleriyle ¢agin gereklerine uygun bil
igi, beceri, tutum ve davranislar

kazandirilacaktir.

10.000

15.000

20.000

25.000

30.000

100.000

HEDEF2
Ogrendgrencilere evrensel degerler, saglikli
iyasam Ve gevre bilinci duyarliligi kazandirila
cakt1

10.000

15.000

20.000

25.000

30.000

100.000

AMAC2.2
Temel egitimde 6grencilerin kaliteli
egitime erisimleri firsat esitligi temelinde
artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel
olarak ¢cok yonlii gelisimleri saglanacak ve
temel hayat becerilerini edinmis
ogrenciler yetistirilecektir.

10.000

15.000

20.000

25.000

30.000

100.000

HEDEF2.2.
Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal,
sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders
dis1 etkinliklere katilim orani artirilacaktir

10.000

15.000

20.000

25.000

30.000

100.000

AMAGC3
Egitim ortamlarinin fiziki imkanlar1 gelistir
ilecektir.

25.000

33.000

42.000

55.000

65.000

303.00

HEDEF3
Temel egitimde okullarin niteligini arttir]
acak uygulama ve calismalara yer verilec

25.000

ektir

33.000

42.000

55.000

65.000

303.00
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Genel Yonetim Giderleri

TOPLAM

110.00 [152.000

196.000

250.000

298.000 [1.172.00

5. Izleme ve Degerlendirme

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi
ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge mill
egitim mudurliigii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilari
yapilacaktir. Toplantida bir dnceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar goriisilip

karara baglanacaktir.

Tablo 26: izleme ve Degerlendirme Sablonu

2023-2024 Egitim Ogretim Yili Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme

Tablosu
A1 Ogrencilerin egitim dgretime etkin katilimlariyla donanimli olarak bir {ist 6grenime gegisi
saglanacaktir.
H1.1 Ogrencilerin 6grenme kayiplari onleyici calismalar yapilarak azaltilacakti.
Hedef 1.1 %56,25
Performansi

Sorumlu Birim

Okul yonetim kadrosu ve 6gretmenler

rda Yetistirme P
rogramina dahil

Performans | Hedefe | Plan [zleme izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi Donemi Donemindeki Y1l | Donemindeki | (C-A)/(B-A)
(%) Baslangic Sonu Gerceklesme
Degeri *(A) | Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG1.1.1 %38 %70 %75 %75 %1
PG.1.1. ilkokul
larda Yetistir
me Programin
a (IYEP) dahil
olan 6grencile
rin Tiirkce der
si kazanimlari
na ulasma ora
n1 (%)
PG.1.2. ilkokulla| %37 %70 %75 %75 %1
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olan 6grencileri
n matematik der|
si kazanimlarina

ulasma orani (%)

PG.1.3. 20 gun v
e Uzeri 0zurslz
devamsizlik yap
an O0grenci orani
(%)

%15

%15

%14

%14

%1

PG.1.4. 20 gun v
e Uzeri Ozurlu de
vamsizlik yapan

0grenci orani (%

)

%10

%15

%14

%14

%1

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

2023-2024 egitim 6gretim yilinda hedef %56,25 oraninda ger¢eklesmesi 6n goriilmektedir.

2023-2024 Egitim Ogretim Yil1 Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme
Tablosu

A2 Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi, beceri, tutu
m ve davranislar kazandirilacaktir.
H2 Ogrenogrencilere evrensel degerler, saghkh yasam ve cevre bilinci duyarlih@ kazandirilacakti
Hedef2. %50,5
Performansi

Sorumlu Birim

Okul yonetim kadrosu ve 6gretmenler

Performans
Gostergesi

Hedefe

Etkisi
(%)

Plan
Doénemi
Baslangic
Degeri *(A)

izleme
Donemindeki Yil
Sonu

Hedeflenen
Deger (B)

[zleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

Performans (%)
(C-A)/(B-A)

PG.2.1.
Ogrenci basin
a okunan Kkita
p sayis1

%25

%50

%55

%55

%1

PG.2.2.
Saghikli ve den
geli beslenme
ile ilgili verile
n egitim sayisi

%10

%30

%35

%35

%1

PG.2.3.

Saglhkli ve denge
li beslenme ile il
gili verilen egiti

me katilan 6gre

nci sayisi

%15

%30

%45

%45

%1
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PG.2.4 %10 %60 %66 %66
Cevre bilincinin
artirilmasina yo
nelik verilen egit
im sayisi

%1

PG.2.5 %15 %60 %65 %65
Cevre bilincinin
artiriimasina yo
nelik verilen egit
imlere katilan 68
renci sayisi

%1

PG.1.6. %10 %65 %66 %66
Nezaket kurallar
ina yonelik yapil
an etkinlik sayisi

%1

PG.1.7. %15 %60 %65 %65
Nezaket kurallar
ina yonelik yapil
an etkinliklere k
atilan 6grenci sa
IS

%1

2023-2024 egitim 6gretim yilinda hedefin %50,5 oraninda gerceklesmesi 6n goriilmektedir.
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2023-2024 Egitim Ogretim Yili Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme

Tablosu
A2.2 Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, d
uyussal ve fiziksel olarak ¢ok yonlii gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6gr
enciler yetistirilecektir.

H2.2 Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders dis1 etkinlikle
re katilm orani artirilacaktir
Hedef2.2 %56
Performansi
Sorumlu Birim Okul yonetim kadrosu ve 6gretmenler
Performans | Hedefe | Plan Izleme Izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi Donemi Donemindeki Y1l | Donemindeki | (C-A)/(B-A)
(%) Baslangic Sonu Gerceklesme
Degeri *(A) | Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG1.1.1 Okul %30 %350 %52 %52 %1

da bir egitim v
e 0gretim don
eminde bilims
el, kiiltirel, sa
natsal ve spor
tif alanlarda e
n az bir faaliy
ete katilan 6gr
enci orani (%)

PG1.1.2 %30 %60 %65 %65 %1
PG.1.2 Bir egit
im ve 68retim
yilinda en az i
ki sosyal soru
mluluk ve topl
um hizmeti ¢al
1smalarina kat
1lan 6grenci o
rani (%)

PG.1.3 %10 %45 %46 %46 %1
Bir egitim ve 6
gretim yilinda
yerel, ulusal v
e uluslararasi
proje, yarisma
vb. etkinlikler
e katilan 6gre
nci orani (%)

PG1.4 %20 %70 %75 %75 %1
Okulda bir egi
tim ve 6gretim
yilinda gelene
ksel cocuk oyul
nlari alt bashg
inda en az bir

faaliyete katila
n Ogrenciora
n1 (%)

PG1.50kulda | %10 %45 %46 %46 %1
bir egitim ve 6
gretim yilinda
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geleneksel coc
uk oyunlarina

yonelik olarak
diizenlenen al
an/mekan sa

yISL

Hedefe Iliskin Degerlendirmeler

2023-2024 egitim 6gretim yilinda hedef 56 oraninda gerceklesmesi 6n goriilmektedir.
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2024-2025 Egitim Ogretim Yili Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme
Tablosu

A3 Egitim ortamlarinin fiziki imkanlar1 gelistirilecektir.

H3 Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve c¢alismalara
Hedef 3 %70
“Performan
s1

Sorumlu Birim|

Okul yonetim kadrosu

iki mekan (der
slikler, spor sa
lonuy, kiitiipha
neler, atolyele
r vb.) sayisi.

Performans | Hedefe | Plan Izleme Izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi Doénemi Donemindeki Y1l | Donemindeki | (C-A)/(B-A)
(%) Baslangic Sonu Gerceklesme
Degeri *(A) | Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG.1.1 %100 %70 %72 %72 %1
Iyilestirilen fiz

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

2023-2024 egitim 6gretim yilinda hedefin %70 oraninda gerceklesmesi 6n goriilmektedir.
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